                    «Экология. Спасем нашу планету ». 
1.       Ф.И.О. преподавателя: Муранова Татьяна Борисовна
2.       Класс: 5  Предмет: английский язык

3.       Тема урока: « Экология. Спасем нашу планету». 
4.       Место и роль урока в изучаемой теме: Обобщающий урок по теме     “Экология”

5.       Тип урока: проектный урок. Технология сотрудничества
6.       Дидактическая цель урока: обобщить знания лексики и грамматики по теме «Экология»
7.       Материальное обеспечение урока:  раздаточный материал, тексты на основе материалов  из  Internet ресурсов; маршрутный лист, оценочный лист
	№


	Этапы урока
	Деятельность преподавателя
	Деятельность учащихся
	УУД

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Этап 1 - Организационный.Цель этапа: Создать эмоциональный настрой  к деятельности на уроке
	Приветствует учащихся, предлагает распределиться по группам, рассказывает о теме урока
	Приветствуют учителя, рассаживаются по группам, распределяют роли
	Коммуникативные:

-Уметь совместно договариваться о правилах поведения и общения в школе и следовать им

	2.
	Этап 2-
Целеполагание и планирование.

Цель этапа:

Введение в тему урока


	Учитель помогает в определении темы, целей и составлении плана работы группы (по мере необходимости)
	Учащиеся самостоятельно определяют цели и задачи урока.
	Метапредметные 
Регулятивные:

-целеполагание

-планирование


	3
	Этап 3 -  Самостоятельная работа в группах по созданию мини-проекта.
Задача - создать проект «Спасем нашу планету» на основе текста и данного материала

Цель:

Организация актуализации изученных способов действий, достаточных для построения нового знания, их обобщение и мотивация к пробному учебному действию (“надо” - “могу” - “хочу”) и его самостоятельное осуществление.
	Помогает при необходимости
	Читают тексты, выделяют главные мысли, подбирают необходимый раздаточный материал для создания проекта, готовятся к его защите.
	Познавательные:

- Поиск и выделение необходимой информации 

-владение ключевыми понятиями

-овладение экологической культурой

Коммуникативные:
-Овладение навыками проектной деятельности

-Умение договариваться и вести совместную работу по созданию проекта


	4
	Этап 4 –Защита проекта
Цель: 
Актуализация знаний
	Организует прослушивание защиты проектов
	Спикеры выступают от группы, отвечают на вопросы.
	 Коммуникативные 

-Овладение навыками публичных выступлений

 -Умение слушать и вступать в диалог 


	5
	Этап 5 – Итог урока. Рефлексия.
Цель: оценивание результатов своей работы

	-Напоминает о критериях оценивания
-Спрашивает, какие трудности встретились при выполнении работы
	-Контроллеры заполняют лист оценивания 

-Анализируют свою работу
	Личностные:
-Способность к саморазвитию

 -Умение правильно оценивать результат коллективной работы и индивидуальной
-Формирование адекватной самооценки

	7
	Этап 7 -  Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению


	Домашнее задание:
3 часть долгосрочного проекта - подготовить демонстрацию изделия из переработанных материалов
	
	


 

     Приложение 
1. Маршрутный лист.

Group №

Date of work: ___________

Theme of work: ____________________________________________________

Aim of work: ______________________________________________________

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

Plan of work (tasks): ________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

	Surname, name   
	Role in the group

	
	Leader

	
	Controller

	
	Adviser

	
	Speaker

	
	Designer


2. Оценочный лист.

Evaluation sheet of the members of the group.

Group № _________

Surname and name of the controller __________________________________

	Surname, name
	Role in the group
	Read the text and translate it  (0-3)
	Find   out everything about your kind of pollution and ways of helping  nature(0-3)
	Write the description of the pollution  (0-3)
	Create a poster 

(0-3)
	Score for the role

(0-2)
	Whole score

max. 14
	Mark

	
	
	Task 1
	Task 2
	Task 3
	Task 4
	
	
	

	
	Leader
	
	
	
	
	
	
	

	
	Controller
	
	
	
	
	
	
	

	
	Adviser
	
	
	
	
	
	
	

	
	Speaker
	
	
	
	
	
	
	

	
	Designer
	
	
	
	
	
	
	


Evaluation criteria (критерии оценки) Task 1.

“3”- read and translated text on his own, helped other members of the group 

“2” - asked for the help at the beginning/ but then worked on his own 

“1” - made some mistakes, didn’t understand some words 

“0”- couldn’t read the text

Evaluation criteria (критерии оценки) Task 2.

“3”- found the names of the types of words on his own, helped other members of the group 

“2” - asked for the help at the beginning/ but then worked on his own 

“1” - made some mistakes, didn’t understand some words 

“0”- couldn’t find the description of the pollution or ways of saving nature

Evaluation criteria (критерии оценки) Task 3.

“3”- wrote the description on his own, helped other members of the group 

“2” - asked for the help at the beginning/ but then worked on his own 

“1” - made some mistakes, didn’t understand some words 

“0”- couldn’t write the description

Evaluation criteria (критерии оценки) Task 4.

“3”- was very active, had interesting ideas , helped other members of the group 

“2” - asked for the help at the beginning/ but then worked on his own 

“1” – wasn’t very active, didn’t understand the task

“0”- didn’t help others to create the poster

Evaluation criteria (критерии оценки). Roles

 “2” - efficiently and productively (качественно и продуктивно) played the role and it made the group successful

“1” – fulfilled the role (выполнил роль), but the result wasn’t perfect.

“0”-  failed with his role

Mark criteria:

12-14 points – “5”

9-11 points   -  “4”

7-9 points     -  “3”

Примечание 1

Роли в группе следующие: 

- лидер (координирует работу группы, следит за временем, отвечает за ведение маршрутного листа)

- контроллер (следит за выполнением ролей, отслеживает вклад каждого участника в работу группы, ведет лист оценивания)

 - советник (координирует работу группы с другими группами; это единственный член группы, который может подходить с вопросами к учителю и к другим группам)

-спикер (готовит защиту проекта с помощью остальных членов группы, защищает проект)

- дизайнер (отвечает за оформление проекта.)

Примечание 2

Оценочный лист начинается с имени контроллера. В таблицу заносятся имена и фамилии членов группы и баллы за каждое задание.

Смысл критериев по каждому заданию похож – те, кто самостоятельно прочитал и понял текст, нашли нужные сведения, помогли другим членам группы, у кого были интересные идеи - получают высшие баллы за каждое задание. Те, кому нужна была помощь других членов группы, чей вклад был меньше – средний бал. И ниже всего был бал у тех, кто не мог справиться с заданием или не принимал участие в создании проекта. Очень важно, что последним критерием было выполнение своей роли. Насколько эффективно работал участник.

